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SOSTENIBILITA’ IN DIRITTO, FINANZA E MANAGEMENT 

Università degli Studi di Milano – Bicocca 

Piano didattico 2023-2024 – VI Edizione 

 

I INSEGNAMENTO 
Fondamenti di 

Impresa e Diritti 
Umani (5 CFU) 

Concetti e driver della responsabilità sociale; Tutela multilivello dei diritti 
umani; Guidelines OCSE; Global Compact e Principi ONU su affari e diritti 
umani; Codici di condotta e procedure di diligenza dovuta; Sostenibilità 
sociale; Parità di genere; Diversità e inclusione e diritti dell’infanzia. 

II INSEGNAMENTO 
Sistemi di 

Certificazione e 
Comunicazione della 
Sostenibilità (4 CFU) 

Tipologia ed efficacia dei sistemi di certificazione; Certificazione come 
marketing strategico per l’impresa; Sistemi di certificazione UE (EMAS, 
Ecolabel); Analisi dei principali sistemi di certificazione della sostenibilità 
sociale e ambientale; Norma ISO 26000; Claim etici e ambientali e contrasto 
al greenwashing; RSI negli appalti pubblici nell’UE e in Italia. 

III INSEGNAMENTO 
Responsabilità 

Sociale e Mercato 
Globale (6 CFU) 

Mercati internazionali e cooperazione allo sviluppo; SDGs ONU; Metodi di 
controllo della catena di fornitura; Sostenibilità ambientale; Investimenti 
responsabili; Clausole RSI nei trattati commerciali di nuova generazione; 
Meccanismi di condizionalità per l’accesso ai finanziamenti; Contrasto al land 
grabbing e alla corruzione; Focus settoriali (moda, industria estrattiva e 
materie prime, turismo e agroalimentare). 

VI INSEGNAMENTO 
Energia e Ambiente 

(4 CFU) 

Descrizione e approfondimento di politiche e strumenti di contrasto al 
cambiamento climatico; Economia circolare; Analisi dei mercati di energie 
rinnovabili e di politiche di efficienza energetica. 

V INSEGNAMENTO 
Sostenibilità nel 

Processo di 
Creazione del Valore 

(12 CFU) 

Impatto della sostenibilità sulla catena del valore aziendale, con un focus 
particolare sui sistemi di accounting, reporting e revisione aziendale; 
Verranno forniti gli strumenti per un'adeguata interpretazione della 
normativa prevista dal Dlgs. 254/2016 e dalla Direttiva europea CSRD ai fini 
della redazione della DNF e del report di sostenibilità; Analisi della 
sostenibilità nella supply chain management; Approfondimenti sulla 
implementazione della CSR nella strategia aziendale; Pratiche di corporate 
governance; Risk management e sistemi di controllo interno. 

VI INSEGNAMENTO 
Investimenti e 

Finanza 
Responsabile  

(9 CFU) 

Principi di Finanza Aziendale; Mercati intermediari e strumenti finanziari; Le 
informazioni ESG e i mercati finanziari; Analisi dei criteri ESG e 
implementazione nei processi di investimento e di valutazione; Approcci ESG 
e gestione del portafoglio; Impatto della CSR nella valutazione del merito 
creditizio; Iniziative UE in ambito di Finanza sostenibile. 

 


